Schwertl und Partner Beratergruppe Frankfurt

Curriculum Coaching Ausbildung 2010-2 Frankfurt

(Anderungen, Prozessanpassungen vorbehalten)

Nr. Datum Titel Kategorie Name Methoden/Theorien Tage Zeiten
Start-up Organisation der Gruppe, Lern- und Kursplanung Inhaltliche Vertragsgestaltung Projektsteuerung in der Praxis Fr. 10:00-19:00 Uhr
! 22-23.10.2010 |55 rechung von V.E.R.B., Gruppenfindung Start-up ws Vorstellung der Arbeitsbereiche 2 | sa.09:00-14:00 Unr
Kommunikation als Basisoperation von Coachin Kommunikative Kompetenz
U it Hi hie. erf Ip iche Ank | Gg ieh Bedeutung von Kommunikation in Organisationen ’ )
2.1 07.01.2011 .2”(?3?‘9 n_qlht_lertarc_lle_,le olgreiche Ankoppelung, Grenzziehung Seminar WS Definition von Kommunikation 1 Fr. 10:00-19:00 Unr
sl ie wichtigsten Teile. Unterschiede von Alltagskommunikation und
professioneller Kommunikation
Vertrauen Bedeutung von Vertrauen
Was bedeutet Vertrauen im Coaching? ) Aufbau von Vertrauen _ ]
22 08.01.2011 Seminar WS Vertrauensbewahrung als Fahrungsleistung 1 Sa. 09:00-14:00 Uhr
Kooperation Kooperationsregeln Fr. 10:00-19:00 Uhi
3.1 11022011 | R ket - Seminar MS  |Aufbau von Kooperation 1 | Fr1000-19:00 Ubr
9 Stérung von Kooperation
Anliegen und Auftrag Praxisdemonstrationen, Ubungen,
3.2 12.02.2011 Anliegen und Auftrag gehdrt zu den elementarsten aber auch Seminar T™MS Vertragsgestaltung 1 Sa. 09:00-14:00 Uhr
schwierigsten Teilen. Eigene Vorgehensweise wird dargestellt.
Kommunikationsarchitekturen und -designs Darstellupg / Emw'd.dung / Brprobung von
Erfolgreiches Coaching ist immer h die Schaffun nder Kommunikationsdesigns 10 00 Un
4 2526082011 |00 D oo Docione 0 Passende Seminar MS  |Welches Design fiir welche Aufgabe 2 | fr 10001000 U
Dres_lgnks. i:_s eflung verschiedener Designs. Was bedeuten unterschiedliche Designs o ’
elecksvertrage. Kommunikationsdesigns als Steuerungselemente
V.E.R.B. Feedback, Ubungen und Verantwortungstibernahmen
5 4.-8.05.2011 Dieses Seminar findet auBerhalb von Frankfurt statt. V.E.R.B. ist ein Selbst- WS Performance in Gruppen 4
T innerhalb von SP entwickeltes Modul zur persénlichen reflexion Selbstreflexion
Weiterentwicklung.
. . . . . Coachingformen
6.1 17.06.2011 Coachingformen - Coachingtechniken - Coachingdesigns Seminar ws unterschiedliche Settings 1 Fr. 10:00-19:00 Uhr
Wann ist Coaching ein passendes Format
Praxistag Ubungen, Falldarstellungen, . §
62 18.06.2011 Tools, Falle - Zwischenfeedback KE Fragen der Praxis, Coachingdemonstrationen 1 Sa. 09:00-14:00 Uhr
Dissens und Differenzen als Alltagsphasen Fr. 10:00-19:00 Uh
71 12.08.2011 Management von Dissens Seminar MS Handhabung von Unterschieden 1 . 10:00-19: "
Verhéltnis Konsens : Dissens
Eskalation : Deeskalation
7.2 13.08.2011 Umgang mit Konflikten Seminar ws Unterschied zwischen Dlssens und Konflikt 1 Sa. 09:00-14:00 Uhr
Handhabung von Konflikten
Darstellung aktueller Flihrungskonzepte
: Fuhrung - Organisation - Hierarchie . Bedeutung von Fiihrung Fr. 10:00-19:00 Uhr
8 80.09-01.10.2011 Fuhrung als Kommunikationsleistung, Darstellung eigener Tools Seminar S. Schuh Fuhrung als Steuerung 2 Sa. 09:00-14:00 Uhr
Die Bedeutung von Fiihrung fiir betriebswirtschaftliche Ziele
Life Balance Unterschiedliche Aspekte von Work Life Balance Fr. 10:00-19:00 Uh
9.1 04.11.2011 Die Harmonisierung unterschiedlicher divergenter Anforderungen als Seminar M. Hartmann |{Umgang mit Stress 1 - 10:00-191 "
wichtiges Coaching Thema. Darstellung von Lésungen. Umgang mit selbstbeschadigendem Verhalten
Praxistag . Ubungen, Falldarstellungen,
9.2 05.11.2011 Tools, Falle Seminar MS Fragen der Praxis, Coachingdemonstrationen T | sa. 08:00-14:00 Unr
Praxisrelevante Abgrenzungen
Symptome - Pathologie - normale Verriicktheiten ) Alltagliche Ver- riicktheiten Fr. 10:00-19:00 Uhr
101 16.12.2011 Was sind therapeutische Aufgaben? Wo ist die Grenze fiir Coaching? Seminar NN Psychiatriche Verrlicktheiten 1
Warum Coaching keine Therapie sein kann
102 17.12.2011 Praxistag Ubungen, Falldarstellungen, | Sa. 09:00-14:00 Ur
) T Tools, Félle Fragen der Praxis, Coachingdemonstrationen T )
Bedeutung kultureller Unterschiede Fr. 10:00-19:00 Uh
1141 27.01.2012 Interkulturelles Coaching Seminar A. Elbasi [Handhabung kultureller Unterschiede 1 - 1000191 "
relevante Parameter
Praxistag Ubungen, Falldarstellungen,
1.2 28.01.2012 Tools, Félle ws Fragen der Praxis, Coachingdemonstrationen ! Sa. 09:00-14:00 Uhr
. e . P . Fr. 10:00-19:00 Uhr
12 24.-25.02.2012  |wird kurzfristig teilnehmerorientiert geplant Seminar 2 Sa. 09:00-14:00 Uhr
13 30.03.-01.04.2012 [Abschlusskolloquium (Hotel) MS /WS 2
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